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REPUBLIKA HRVATSKA
BRODSKO-POSAVSKA ZUPANIJA
OPCINA GORNJA VRBA
OPCINSKI NACELNIK

KLASA: 112-01/25-01/02
URBROQOJ: 2178-28-01-25-2
Gornja Vrba, 06.03.2025.godine

Na temelju ¢lanka 19. stavka 2. Zakona o sluzbenicima i namjesStenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19— u daljnjem tekstu:
Zakon), Op¢inski nacelnik Op¢ine Gornja Vrba raspisuje

Javni natjecaj za imenovanje procelnika/procelnice Jedinstvenog upravnog
odjela Opéine Gornja VVrba — 1. IzvrSitelj/ica na neodredeno vrijeme

Posebni uvijeti:

e sveucilisni diplomski studij ili sveucili$ni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili
stru¢ni diplomski studij pravnog, ekonomskog, gradevinskog ili strojarskog smjera,*
- najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima, a iznimno sukladno
Clanku 24. stavcima 2. 1 3. Uredbe o klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (NN br.74/10, 125/14 1 48/23) ako se na javni natjeaj ne javi
osoba koja ispunjava propisani uvjet stupnja obrazovanja na radno mjesto procelnika/ce
Jedinstvenog upravnog odjela moZe biti imenovana osoba koja zavr$i sveuciliSni
prijediplomski studij ili strucni prijediplomski studij pravnog, ekonomskog, gradevinskog
ili strojarskog smjera, koja ima najmanje 5 (pet) godina radnog iskustva na odgovarajué¢im
poslovima i koja ispunjava ostale uvjete za imenovanje.

e organizacijske sposobnosti i komunikacijske vjeStine potrebne za uspjeSno upravljanje
upravnim tijelom

e poloZen drzavni strucni ispit

e poznavanje rada na racunalu

e vozacka dozvola B kategorije

Osim navedenih posebnih uvjeta, kandidati moraju ispunjavati i sljedece opce uvjete za prijam u
sluzbu:

e punoljetnost

e hrvatsko drzavljanstvo

e zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta za koje se osoba prima.

Uvjet stru¢nog znanja (stupanj obrazovanja) ispunjavaju i osobe koje su prema prijasnjim
propisima stekle visoku stru¢nu spremu navedenih struka.
Na oglas mogu se javiti 1 osobe koje nemaju polozen drzavni struc¢ni ispit uz obvezu da ga
poloze u roku godine dana od imenovanja.

U sluzbu po ovom javnom natjecaju prima se na neodredeno vrijeme uz obvezni probni rad od tri
mjeseca.



Na javni natjecaj Se mogu ravnopravno javiti osobe oba spola.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15. 1 16.
Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.

Za kandidate prijavljene na javni natje¢aj, koji ispunjavaju formalne uvjete javni natjecaj,
provest ¢e se prethodna provjera znanja, vjeStina i sposobnosti testiranjem (pisanim putem) i
razgovorom (intervjuom) povjerenstva s kandidatom. Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri
znanja i sposobnosti smatra se da je povukao prijavu na oglas.

Na web-stranici Opcéine Gornja Vrba (https://www.opcina-gornja-vrba.hr) naveden je opis
poslova te podaci o pla¢i za radno mjesto koje se popunjava.

Na web-stranici i na oglasnoj plo¢i Opc¢ine Gornja Vrba bit ¢e objavljen popis kandidata koji
ispunjavaju formalne uvjete te mjesto i vrijeme odrzavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti,
najmanje 5 dana prije odrzavanja provjere.

U prijavi na javni natjeaj obavezno se navode osobni podaci podnositelja prijave (ime i
prezime, datum i mjesto rodenja, adresa stanovanja, broj telefona ili mobitela, e-adresa,) te naziv
radnog mjesta na koje se prijavljuje. Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.

Uz pisanu prijavu, svi kandidati obavezno prilazu:

—  Zivotopis

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslika domovnice, osobne iskaznice)

— dokaz o odgovaraju¢em stupnju obrazovanja (presliku diplome)

— dokaz o poloZenome drzavnom stru¢nom ispitu (presliku svjedodzbe)

— uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak i da nije osuden za kaznena djela
iz ¢lanka 15. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi, ne stariji od 6 mjeseci,

— dokaz o ukupnom radnom iskustvu: potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ili ispis elektronickog zapisa o radno pravnom
statusu / e-radna knjizica koja se vodi pri Hrvatskom zavodu za mirovinsko osiguranje, ne
starija od 6 mjeseci,

— dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima: ugovor o radu ili rjeSenje o
rasporedu ili potvrda poslodavca iz koje je vidljivo da je ostvareno radno iskustvo na
poslovima odgovarajuce stru¢ne spreme 1 struke (VSS) u trajanju od najmanje 1 godine ili
iznimno (VSS) od najmanje 5 godina.

— vlastoru¢no potpisanu izjavu kandidata da za prijem u sluzbu ne postoje zapreke iz clanaka
15. 1 16. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi

— dokaz o poznavanju rada na racunalu (svjedodzba, potvrda, pisana izjava kandidata i sli¢no)

Kandidat koji bude izabran duzan je dostaviti uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti prije
donoSenja rjeSenja o imenovanju.

Sukladno Opcoj uredbi o zastiti podataka (EU 2016/679 — u daljnjem tekstu: Uredba) i
Zakonu o provedbi opce uredbe o zastiti podataka (,,Narodne novine* broj 42/18.), Opc¢ina Gornja
Vrba kao voditelj obrade osobnih podataka sa istima ¢e postupati prema nacelima obrade osobnih
podataka navedenih u ¢lanku 5. Uredbe.

Kandidat koji moZe ostvariti pravo prednosti pri zapoSljavanju po posebnom zakonu, duzan
je uprijavi za NatjeCaj pozvati se na to pravo, navesti kategoriju po kojoj smatra da ostvaruje pravo
prednosti, priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta te u slucaju da ispunjava zakonske
pretpostavke za pravo prednosti ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Kandidat koji moze ostvariti pravo prednosti kod prijma u sluzbu prema ¢lanku 101. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji ( ,,Narodne novine* br.
121/17, 98/19), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih 1 civilnih invalida rata ( ,,Narodne novine* br.



33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13) i ¢lanku 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom ( ,,Narodne novine* br.
157/13., 152/14. 1 39/18.) duzan se u prijavi na NatjeCaj pozvati na to pravo te ima prednost u
odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima sukladno poveznici Ministarstva uprave:
https://uprava.gov.hr/print.aspx?id=738&url=print

Da bi ostvarili pravo prednosti pri zaposljavanju, kandidati iz ¢lanka 101. stavaka 1. — 3. 1
Clanka 102. stavaka 1. — 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz domovinskoga rata 1 ¢lanovima
njihovih obitelji ( ,,Narodne novine“ br. 121/17, 98/19) koji u trenutku podnoSenja prijave
ispunjavaju uvjete za ostvarivanje toga prava duzni su uz prijavu na NatjecCaj priloziti sve dokaze o
ispunjavanju trazenih uvjeta iz ovog natjecaja, te ovisno o kategoriji koja se poziva na prednost pri
zaposljavanju dostaviti propisane dokaze.
Popis gore navedenih dokaza sadrzan je u prilozenom linku;
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje//POPIS%20
DOKAZA%20ZA%200STVARIVANJE%20PRAVA%20PRI1%20ZAPO0%C5%A0LJIAVANJU.pd
f

U Jedinstvenom upravnom odjelu opéine Gornja Vrba nije osigurana zastupljenost
pripadnika nacionalnih manjina sukladno Ustavnom zakonu o pravima nacionalnih manjina.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzava sve podatke i priloge navedene u oglasu.
Nepravodobne 1 nepotpune prijave na oglas nefe se razmatrati niti ¢e podnositelji nepotpunih
prijava biti pozvani na dopunu prijave.

Osobe koje podnesu nepravovremene ili nepotpune prijave na javni natjecaj ili ne
ispunjavaju formalne uvjete javnog natjeaja ne smatraju se kandidatima prijavljenim na javni
natjecaj te ¢e o tome biti pisano obavijesteni.

Prijave na oglas, s dokazima o ispunjavanju uvjeta, dostavljaju se u roku od 8 dana od
objave javnog natjecaja na stranicama Narodnih Novina, na adresu: Op¢ina Gornja Vrba, Brace
Radi¢ 1, Gornja Vrba, 35208 RusCica, s naznakom: »Javni natjecaj za prijam u sluzbu —
procelnika/ice Jedinstvenoga upravnog odjela Opc¢ine Gornja Vrba na neodredeno vrijeme«.

Opc¢inski nacelnik moze ponistiti natjecaj bez posebnog obrazlozZenja.

O rezultatima javnog natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni u zakonskom roku dostavom
rjeSenja o imenovanju izabranog kandidata.

OPCINSKI NACELNIK
Ivan Vuleta, dipl.ing.
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